
ŠTO JE POTREBNO ZA UČLANJENJE? 
- Trebate imati navršenih 15 godina 
- Donijeti potvrdu srednje škole o redovnom  
   školovanju 
- Dvije fotografije ( veličine kao za osobnu 
iskaznicu) 
- Preslika dokumenta sa OIB-om i JMBG-om 
- Tiskanica suglasnosti roditelja ( za malodobne   
  učenike) 
- Preslika osobne iskaznice roditelja koji daje  
  suglasnost ( za malodobne učenike) 
- Tiskanica opći podaci o učeniku 
- Deset kuna za članarinu 
- Otvoriti tekući ili žiro račun u banci (na ime  
  učenika)-možete otvoriti kasnije, ali prije  
  isplate. 
Članstvo u učeničkom servisu produžujete tako 
da svake godine u svoj učenički servis donesete 
potvrdu da ste redovan učenik.  
Potrebni obrasci nalaze se na web stranici 
Obrtničke škole Bjelovar: www.obs-bj.hr ili ih 
možete podići u Učeničkom servisu. 
OBRASCI: 

1. Opći podaci o učeniku 
2. Suglasnost roditelja ( za malodobne učenike) 
3. Izjava o ostvarenim primicima tijekom 

kalendarske godine 
4. Evidencijski list poslodavca 
5. Uputnica za podizanje ugovora 

 
GDJE MOGU RADITI? 
Svaki član učeničkog servisa može raditi na 
području cijele Republike Hrvatske. 
Učenici se sami angažiraju oko pronalaska posla 
( pitati tvrtke, ustanove, trgovine…da li 
zapošljavaju učenike preko praznika…, ostaviti 
životopis isl.) 
 
UGOVOR O POVREMENOM RADU 
REDOVNOG UČNIKA 
Ugovor o povremenom radu izdaje Servis. 
Ugovor sadrži prava i obveze za potpisnike. 
Ugovor potpisuju učenik, roditelj  ( ako je učenik 
malodoban), poslodavac i škola. 

Škola primjerak potpisanog ugovora dostavlja  
Inspektoratu rada u roku 3 dana od potpisivanja 
ugovora i prijavljuje učenika na HZZO- radi 
osiguranja u slučaju ozlijede na radu 
Poslodavac temeljem ugovora isplaćuje iznos zarade 
učeniku te zakonom propisane doprinose i ostala 
davanja ( uplaćuju se na neto zaradu učenika i ukupno 
iznose 15,5%). 
 
PODIZANJE UGOVORA 
Ugovori se podižu tijekom zimskih, proljetnih i ljetnih 
praznika- dakle za vrijeme kada je dozvoljen rad 
redovnih učenika srednjih škola, nekoliko dana prije 
početka rada ( ne može se unazad izdavati ugovor 
zbog obveze servisa na zakonom propisanu prijavu).                                                                                                                                    
Poslodavac ispunjava tiskanicu UPUTNICA-kojom 
upućuje učenika na podizanje ugovora u školi i 
određuje dan početka rada i vrstu poslova koje će 
učenik obavljati ( potpisano i ovjereno pečatom 
poslodavca) 
Poslodavac ispunjava tiskanicu OPĆI PODACI 
POSLODAVCA. 
Ukoliko je učenik podigao ugovor, a iz nekog razloga 
nije započeo sa radom, dužan je u roku 3 dana od dana 
podizanja ugovora isti otkazati i vratiti na poništenje, a 
ako ga je predao poslodavcu tada ga poslodavac treba 
vratiti ( u protivnom registrirat će se kao radni 
ugovor). 
VAŽNO! 
-U učenički servis Obrtničke škole Bjelovar mogu se učlaniti 
samo redovni učenici srednjoškolskih ustanova sa područja 
Bjelovarsko-bilogorske županije ( osobni dolazak). 
-Učenik prije početka rada mora biti član servisa i mora 
podići u servisu ugovor za određenog poslodavca. 
-Učenici koji rade na benzinskim postajama i vrše poslove 
čišćenja stakla ne mogu dobiti radni ugovor iz razloga što 
poslodavac za učenike u tom slučaju ne isplaćuje plaću  i 
zakonom propisane doprinose. Ukoliko učenici rade na 
drugim poslovima u sklopu benzinskih postaja, potrebno je 
da poslodavac to upiše na evidencijski list, kao i napomenu 
da će mu za to to biti isplaćena plaća i to potvrdi pečatom i 
potpisom. 
-Učenici mogu raditi isključivo za vrijeme zimskih, 
proljetnih i ljetnih praznika učenika. 

 
UČENIČKI SERVIS 

posredovanje za povremeni rad 
redovnih učenika srednjih škola 
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ŠTO JE UČENIČKI SERVIS, ZAŠTO SE 
UČLANITI? 
Učenički servis obavlja poslove posredovanja  za 
povremeni rad redovnih učenika srednjih škola 
isključivo za vrijeme trajanja učeničkih praznika. 
Redovni učenici srednjih škola mogu raditi samo 
preko učeničkog servisa pri čemu servis 
posreduje u sklapanju ugovora između učenika i 
poslodavca i isplati novčane zarade 
                
TKO SE MOŽE UČLANITI? 
Učlaniti se mogu  isključivo  redovni učenici 
srednjoškolskih ustanova na području BBŽ sa 
kojima je Servis potpisao sporazum                    
(vidjeti na www.obs-bj.hr). 
Članovi učeničkog servisa ne mogu biti polaznici 
Pučkih otvorenih učilišta, dopisnih škola i 
programa za stjecanje srednje stručne spreme već 
samo redoviti učenici. 
U učenički servis ne možete se učlaniti 
naknadno, nakon obavljenog posla. Član 
učeničkog servisa morate biti prije obavljanja 
bilo kakvog posla i kod sebe morate imati 
ugovor za tog poslodavca.  
 
PREDNOSTI RADA PREKO UČENIČKOG 
SERVISA 
-učenici; primjena stečenih znanja, stjecanje 
radnih navika, priprema za tržište rada 
-roditelji; olakšava se financijski proračun 
kućanstva 
-poslodavci; povremeno angažiranje učenika za 
određenu vrstu posla uz plaćanje nižih iznosa 
doprinosa 
-škola; stjecanje sredstava za unapređivanje 
učeničkog standarda  
-država; plaćaju se doprinosi, prihod državnom 
proračunu 
 
 
 
 

KADA MOGU RADITI? 
Samo u vrijeme učeničkih odmora koje 
odlukom propisuje Ministarstvo obrazovanja za 
svaku školsku godinu ( zimski, proljetni, ljetni). 
Ljetni odmor: od 17.06.2015. do 31.08.2015. 
Zimski odmor: od 24.12.2015. do 08.01.2016. 
Proljetni odmor: od 21.03.2016. do 25.03.2016. 
Ne može se raditi za vrijeme vikenda ( subote, 
nedjelje) dok traje nastava. 
 
ISPLATA UČENIKOVE ZARADE 
Nakon završetka rada poslodavac, odnosno 
učenik dostavlja u Servis na obračun ugovore  
( sve primjerke) ispunjene sa svim potrebnim 
podacima ( stvarni broj sati, iznos zarade...), 
potpisima i ovjeren pečatom. 
Servis poslodavcu ispostavlja račun. 
Isplata se obavlja preko žiro / tekućeg računa 
učenika. 
Primici učenika za rad preko učeničkih servisa 
do 50.000,00 kn godišnje ne podliježu 
oporezivanju 
Razlika iznosa iznad 50.000,00 kn godišnje 
oporezuje se porezom na dohodak po stopi od 
25%. 
Učenik koji godišnje ostvari primitke iznad 
11.000,00 kn ne može biti uzdržavani član. 
Ukoliko je član Učeničkog servisa ostvario 
primitke preko nekih drugih studentskih ili 
učeničkih servisa u RH dužan je pismeno 
obavijestiti Učenički servis Obrtničke škole 
Bjelovar o visini isplaćenog primitka do 
trenutka isplate naknade u našem servisu. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
POSLOVI NA KOJIMA SE NE SMIJE 
ZAPOSLITI MALOLJETNIK 
-Poslovi koji mogu štetiti zdravlju, razvoju i 
čudorednosti učenika: 
-Poslovi s posebnim uvjetima rada prema 
propisima o zaštiti na radu 
-Osobito teški i za zdravlje štetni poslovi za koje 
se računa staž osiguranja s povećanim trajanjem 
-Koji su objektivno iznad njegovih fizičkih ili 
psiholoških sposobnosti 
-Koji uključuju štetno izlaganje agensima koji su 
otrovni, kancerogeni 
-Kod kojih postoji opasnost za život zbog 
izloženosti ekstremnoj hladnoći ili toplini 
-Kod kojih postoji opasnost od buke ili vibracija 
-Koji se obavljaju u kockarnicama, salonima za 
igre na sreću, disko klubovima, noćnim 
barovima, noćnim klubovima. 
 
RADNO VRIJEME UČENIKA 
Puno radno vrijeme maloljetnog redovnog 
učenika ne smije biti duže od 7 sati dnevno i 35 
sati tjedno. 
Međutim, ako je isti navršio 15 godina života 
radno vrijeme može biti 8 sati dnevno i 40 sati 
tjedno. 
Maloljetni redovan učenik koji dnevno radi više 
od 4 sata i 30 min ima pravo na odmor (stanku) 
od najmanje 30 minuta. 
Zabranjen je rad maloljetnog redovnog učenika u 
razdoblju između 20 sati uvečer i 6 sati prije 
podne (noćni rad). 
Zabranjen je prekovremeni rad maloljetnog 
učenika 
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