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ime i prezime
Vasa kontakt osoba u HZZ- u: telefon
e-mail
POPUNJAVA HZZ
Registarski broj PR-a: Datum zaprimanja:
Nacin zaprimanja PR-a: (Josobno Otelefonom [COfaxom Ce-mailom Odrugo,
PRIJAVA POTREBE ZA RADNIKOM - PR
1. PODACI O POSLODAVCU *obvezno polje unosa

Naziv poslodavca:* OBRTNICKA SKOLA BIELOVAR
Adresa:* DR. ANTE STARCEVICA 24, 43000 BIELOVAR
Kontakt osoba:* BRANKO CVETKOVIC

E-mail:* os@ss-obrtnicka- bj.skole.hr 4. UVJETI RADNOG MIESTA
Web stranica: www.obs-bj.hr N g e):¥
Telefon:* 043 244722  Mobitel:* Mjesto o g‘}:‘:‘se je):
Matiéni broj/OIB:* 49440198469 —8
Djelatnost: Obrazovanje O na jednom mjestu [ terenski rad

& * *
2. PODACI O RADNOM MJESTU SMIESTAD . NAEN;ED.\Q ZkA PRIJEVOZ
Naziv RM: * nastavnik /ica etike, etike i kulture E il .sm}?s;?]? E di zl na‘I\ade §era
Opis poslova: (npr. vodenje knjigovodstva)* L QEUpNI FINGRR | Je IomicEa Hexiapa
nastavnik/ica etike , etike i kulture O samacki smjestaj [ cijela naknada
Razina obrazovanja:* VSS - prema Pravilniku o struénoj [ obiteljski stan
spremi i pedagosko-psiholoskom obrazovanju nastavnika u PREDVIDENA PLACA KN (netto
srednjoj Skoli nn br. 1/96, 80/99 == = ( )
Obrazovni program: RADNO VRIJEME*
POTREBNA ZNANJA I VIESTINE LI puno radno vrijeme

¥ nepuno radno vrijeme - sati tjedno 7 sati odgojno
obrazovnog rada tjedno/13 sati ukupno tjedno

RASPORED RADNOG VREMENA

Strani jezici:

Razina: Al (najosnovnija), A2, B1, B2, C1, C2 (najvisa)

razumijevanje , .
govor X prijepodne [ poslijepodne [ dvokratno
pisanje O noénirad O 2 smjene [ 3 smjene

AT ik
informatitka znanfa: [ rad vikendom i praznikom

Struéni ispit i druga znanja: _ 5. UVIETI NATJECAJA*
Vozatki Ispit Natjecaj vrijedi* od 26.10.2020. do 3.11.2020.

Broj trazenih radnika: * 1
KONTAKT KANDIDATA S POSLODAVCEM*
[ osobni dolazak na adresu:

Druga znanja i vjestine [ telefonski na broj: S
(Xl pisana zamolba na adresu: OBRTNICKA SKOLA BJELOVAR,

kategorija D AOBOCODOEDOF
[ posao trazZi koristenje vlastitog vozila zaposlenika

RADNO ISKUSTVO* DR. ANTE STARCEVICA 24, BJELOVAR
mjeseci 1 nije vazno [ kontakt na e — mail:

godina ] bez radnog iskustva [ susret s kandidatima u prostoru HZZ-a
3. VRSTA ZAPOSLENJA* 6. USLUGE HZZ-a

Neodredeno ODABIR KANDIDATA*

[J upraznjeni poslovi

_ [ strucni odabir savjetnika za zapoSljavanje
[ novootvoreni poslovi

Broj kandidata za uZi izbor:

Odredenq ; [ upudivanje kandidata iz drugih Zupanija
O sezonski LI povecan opseg posia [ psihologijska selekcija kandidata
X zamjena [J novootvoreni poslovi 5 osobni odabir poslodavca
[ reizbor
o VA— OGLASAVANJE
rucno osposobljavanje za ra = T b o 1 ) W
[ drugi oblici rada Natjecaji se objavijuju na web stranici HZZ-a ,,Burza rada

[ privremeni/povrement sezonski posao u poljoprivredi [ objava natjeaja na web stranici bez podataka o poslodavcu

O pripravnik 0 objava natjecaja u biltenu HZZ-a (oglasna ploca)
[ Prednost zapo3ljavanja osoba s invaliditetom O prijenos natjecaja drigim ogtasivacima izvan HZZ-a
O prijenos natjedaja’na europsKixportal EURES
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NAPOMENE: Uvjeti: Uz opée uvjete propisane
Zakonom o radu ( NN br. 93/14,127/17,98/19),
svi kandidati moraju udovoljavati posebnim
uvjetima iz Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj 8koli ( NN br. 87/08,
86/09,92/10,105/10,90/11,5/12,16/12,86/12,
126/12-proc.tekst, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18,
98/19, 64/20) i Pravilnika o stru¢noj spremi i
pedagosko-psiholoskom obrazovanju nastavnika
u srednjem $kolstvu ( NN broj 1/96 i 80/99). U
prijavi na natje¢aj navode se osobni podaci
podnositelja prijave ( osobno ime, adresa
stanovanja, kontakt podaci - broj
telefona/mobitela, e-mail) i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje. Uz vlastoru¢no potpisanu
prijavu za zaposlenje kandidati obavezno moraju
priloZiti: Zivotopis, dokaz o odgovarajuéoj vrsti
obrazovanja (preslika diplome) uvjerenje o
poloZenim pedagoskim kompetencijama 1
stru¢nom ispitu ( ako je kandidat poloZio strucni
ispit) uvjerenje nadleznog suda da se protiv
kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od
kaznenih djela iz ¢l. 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli ( izdano
za vrijeme trajanja natjecaja), dokaz o
evidentiranom radnom stazu ( elektronicki zapis
ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje). dokaz o drzavljanstvu Isprave se
prilazu u neovjerenoj preslici 1 ne vracaju se
kandidatu nakon zavr$etka natje¢ajnog postupka.
Kandidat koji bude izabran duzan je dostaviti
izvornike traZenih isprava prije zakljucivanja
ugovora o radu. U radni odnos ne moze biti
primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke za
zasnivanje radnog odnosno iz ¢lanka 106. Zakona
o0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli. Nepotpune i nepravodobne prijave nece se
razmatrati. Osoba koja ne podnese pravovremenu
i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
iz natjeCaja ne smatra se kandidatom prijavljenim
na natje¢aj i ne obavjestava se o razlozima zasto
se ne smatra kandidatom natjecaja. Ukoliko
kandidat koji se prijavljuje na natjetaj ostvaruje
pravo prednosti pri zapo§ljavanju prema
posebnom propisu, u prijavi na natje¢aj duzan se
je pozvati na to pravo te priloziti sve dokaze
prema posebnom zakonu i ostvaruje prednost u
odnosu na ostale kandidate pod jednakim
uvjetima. Kandidati koji ostvaruju pravo
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prednosti pri zapo$ljavanju sukladno odredbama ¢l.
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN 121/2017, 98/19) duzni su prilikom prijave na
natjecaj, osim dokaza o ispunjavanju trazenth
uvjeta, priloZiti i sve dokaze o ostvarivanju prava
prednosti prilikom zaposljavanja sukladno
odredbama Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.
Upute o potrebnoj dokumentaciji nalaze se na
internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih
branitelja na linku:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages/NG/12%2
OProsinac/Zapo%C5%A 11javanje/POPIS%20DOK
AZA%20ZA%200STVARIVANIE%20PRAVA%
20PRI%20ZAPO%CS%A0LIAVANIU. . pdf
Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri
zaposljavanju u prema ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapo§ljavanju osoba s
invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13. ,
152/14.139/18, 32/20) duzan je u prijavi na
natjetaj pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze
o0 ispunjavanju trazenih uvjeta, kao 1 dokaz o
invaliditetu. Kandidat koji se poziva na pravo
prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zastiti civilnih 1 vojnih invalida rata
(Narodne novine, broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93,
2/94, 108/95,108/96,82/01,103/03, 148/13 1 98/19)
duzan je uz prijavu priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta i potvrdu o statusu
vojnog/civilnog invalida rata i dokaz o tome na koji
je nacin prestao radni odnos. Za kandidate
prijavljene na natjecaj koji ispunjavaju formalne
uvjete natje€aja te Cije su prijave pravodobne i
potpune provest ¢e se razgovor sukladno Pravilniku
o nacinu i postupku zaposljavanja u Obrtnickoj
Skoli Bjelovar. Kandidati su obvezni pristupiti
razgovoru, u suprotnom se smatra da su povukli
prijavu na natje¢aj. Poziv kandidata na razgovor te
vrijeme i mjesto odrZzavanja razgovora objavit ¢e se
na mreZnoj stranici Obrtnicke 8kole Bjelovar
www.obs-bj.hr u rubrici pod nazivom ,,
NATJECAJI, podrubrika ,,Poziv kandidata na
razgovor s povjerenstvom‘ najmanje dva dana prije
dana odredenog za razgovor. O rezultatima
natjeCaja kandidati ¢e biti obavjesSteni na mreznoj
stranici Obrtnic¢ke Skole Bjelovar www.obs-bj.hr u
rubrici pod nazivom ,,NATJ ECAIJI“, podrubrika
,,Obavijest o rezultatima izbora® nakon donoSenja
odluke o izboru kandidata. Kandidate koji se
pozivaju na pravo prednosti pri zapo§ljavanju
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prema posebnim propisima izvje$¢uje se pisanom
preporu¢enom postanskom posiljkom s
povratnicom. Prilikom zapo§ljavanja oba spola
su u ravnopravnom poloZaju. Dokumentaciju za
natjecaj treba dostaviti po§tom ili osobno na
adresu: Obrtnicka $kola Bjelovar, Dr. Ante
Star¢evica 24, 43000 Bjelovar s naznakom ,,za
natjeaj“. Natjetaj je otvoren osam dana od
objave natjeaja na mreznim stranicama i
oglasnoj plo¢i Skole te na mreznim stranicama i
oglasnoj plo¢i Zavoda za zapos$ljavanje. Natjecaj
¢e biti objavljen 26.10.2020. godine i biti ¢e
otvoren do 03.11.2020. godine. Sukladno
odredbama Opce uredbe (EU) 2016/679 o zastiti
osobnih podataka i Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka ( NN br. 42/18), svi
dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su
slobodnom voljom kandidata te se smatra da je
kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a
koji ¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu
provodenja natjeCajnog postupka.
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